RESOLUCION N° g
(Enero 2 de 2023)

POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD DENTRO DE
LA PLANTA DE CARGOS DE LA E.S.E. HOSPITAL SANTA ISABEL

LA GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ISABEL DEL
MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, en uso de sus facultades legales, en especial
las conferidas en el decreto 139 de 1996, la ley 909 de 2004 y, '

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1 del Decreto 4968 de 2007, establece “Pardgrafo transitorio. La Comisién Nacional
del Servicio Civil podré autorizar encargos o nombramientos provisionales, sin previa convocatoria a
concurso, cuando por razones de reestructuracion, fusién, transformacion o liquidacién de la entidad
0 por razones de estricta necesidad del servicio lo justifique el jefe de la entidad. En estos casos el
término de duracion del encargo o del nombramiento provisional no podrén exceder de 6 meses,
plazo dentro del cual se deberé convocar el empleo a concurso. Cuando circunstancias especiales
impidan la realizacién de la convocatoria a concurso en el término seflalado, la Comisién Nacional
del Servicio Civil podré autorizar la prérroga de los encargos y de los nombramientos provisionales
hasta cuando esta pueda ser realizada. El nombramiento provisional proceder4d de manera
excepcional siempre que no haya empleados de carrera que cumplan con los requisitos y el perfil
para ser encargados y no haya lista de elegibles vigente que pueda ser utilizada”.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil informé que el Consejo de Estado - Sala de lo
Contencioso Administrativo Seccién Segunda - Subseccion B, mediante Auto del'5 de mayo de
2014, resolvio lo siguiente: “(...) Declérese la suspensién provisional de los apartes acusados del
articulo 1 del Decreto No. 4968 de 2005 “por el cual se modifica el paragrafo transitorio del articulo
8 del Decreto 1227 de 2005, modificado por los articulos 1 de los Decretos 3820 de 2005y 1937 de
2007" y la Circular No. 005 de 23 de julio de 2012 expedida por la Comisién Nacional del Servicio
Civil, CNSC(...)". En consecuencia, y conforme a lo expuesto por esta Comision Nacional mediante
Circular 003 de 2014, a partir del 12 de junio de 2014, no se otorgarén autorizaciones para la
provisién transitoria de empleos de carrera a través de encargo o nombramiento provisional, ni se
realizara prérroga a las autorizaciones existentes.

Que en la actualidad en la planta de cargos de la E.S.E. Hospital Santa Isabel del Municipio de San
Pedro de los Milagros Antioquia, se presenta una vacante, en el cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (Sic6logo) con Cddigo 237, la cual se debe nombrar en provisionalidad por
necesidades del servicio.

Que la Junta Directiva de la E.S.E. HOSPITAL SANTA ISABEL DE SAN PEDRO DE LOS
MILAGROS, mediante Acuerdo N° 08 de 2022, fij6 la Planta de Cargos para la entidad.

Que se procedio a realizar la eleccion por parte de la Gerencia y se identificé al aspirante idéneo.

Que en vista de lo anterior se procede a nombrar en provisionalidad previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos del cargo por parte de la Gerencia, razén por la cual se,
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ARTICULO PRIMERO: Nombrar con caracter de Provisi
RODRIGUEZ MUNERA, identificada con cédula de ciudadania
de los Milagros Antioquia, en el cargo de SICOLOGO, Cédigo 237 de la planta de cargos de la
E.S.E Hospital Santa Isabel del municipio de San Pedro de los Milagros Antioquia, con una
asignacion basica mensual de TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL

NOVECIENTOS CUATRO PESOSM.L. ($ 3.635.904,00), por el término de seis (6) meses, contados
a partir del 2 de enero y hasta el 1 de julio de 2023.

onalidad a la Sicologa YULEIMA
numero 1.040.320.292 de San Pedro

ARTICULO SEGUNDO: Los costos que ocasione el presente nombramiento provisional, se

encuentran amparados para la vigencia del afo 2022, en el Rubro presupuestal N°
2.1.1.01.01.001.01 Sueldo Basico.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir del 2 de enero de 2023

|
ARTICULO CUARTO: Notifiquese al interesado el contenido del presente nombramiento, y si acepta
désele legal posesion del cargo previo lleno de los requisitos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Municipio de San Pedro de los Milagros a los dos dias del mes de enero del afio dos mil
veintitrés. (02/01/2023)
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